27/07/2023, 15:24 SEI/FUNDACENTRO - 0197002 - Termo de Referéncia

FUNDAGAO JORGE DUPRAT FIGUEIREDO DE SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO
Rua Capote Valente, 710, - Bairro Pinheiros, Sdo Paulo/SP, CEP 05409-002
Telefone: - https://www.gov.br/fundacentro/pt-br

TERMO DE REFERENCIA
Processo n? 47648.001598/2022-26
1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Contratagdo de pessoa juridica especializada para implantar e implementar plataforma digital integrada de qualidade de vida no trabalho e bem

estar para os servidores da Fundacentro, extensivo aos seus dependentes, em planos com valores pré-fixados conforme escolha do usuario, sendo composto no
minimo pela possibilidade de escolha dos seguintes servigos:

a) Atividades fisicas online (individual ou em grupo);
b) Servigo de consultas com psicdlogos (online ou presencial).

c) Adesdo a estabelecimentos de atividades fisicas presenciais, em todas as cidades com unidades da Fundacentro, sdo elas:

|- Porto Alegre/RS;
- Floriandpolis/SC;
I - Curitiba/PR;
V- Santos/SP;
V- Campinas/SP;
VI - S3o Paulo/SP;
VII - Rio de Janeiro/RJ;
V- Vitoria/ES;
IX - Belo Horizonte/MG;
X- Brasilia/DF;
Xl - Belém/PA;
Xl - Salvador/BA;
Xl - Recife/PE.
1.2. Valores estimados para contratagdo:
ITEM SERVICO QTDE \éé'll-'?l\iA'\gi)'\(lsé;. VALOR ANUAL ESTIMADO (RS)
1 Servigco Mensal d;é’-\i;:aelsso a Plataforma Até izglfcgointes 5.500,00 66.000,00
2 Servigo de langamento do Programa 700,00
VALOR TOTAL 66.700,00
1.3. Trata-se de servico comum, de carater continuado, sem fornecimento de mao de obra, a ser contratado mediante licitagdo, na modalidade pregdo,
em sua forma eletronica.
1.4. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 meses contados a partir da assinatura do contrato, prorrogavel por até 60 meses, na forma dos artigos

106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

2.1. O modelo de trabalho consolidado pela implantagdo do Programa de Gestdo de Desempenho na Fundacentro, focado em resultados e nas
pessoas e com boa parte dos servidores trabalhando em casa a maior parte do tempo, exige novas estratégias em prol da cultura organizacional desta Fundagdo
e no beneficio da saude fisica e mental de seu corpo funcional.

2.2. As estratégias para melhoria do trabalho e da qualidade de vida dos servidores deverdo ser flexiveis e com op¢do de adaptagdo aos diferentes
perfis dos trabalhadores da Fundacentro, além de contemplar as configuragdes do trabalho presencial e o teletrabalho integral.

2.3. No caso dos servidores em teletrabalho, a acdo é essencial para preservar o sentimento de pertencimento a esta Fundagdo, ou seja, a ligagdo
psicolégica com a Fundacentro, na qual os servidores se veem como parte de uma comunidade.

2.4. Nesse sentido, a contratagdo de plataforma digital integrada de qualidade de vida no trabalho, composto por servigos de acesso a academias de

atividades fisicas (presencial e online, individual e coletivo), terapia online e aplicativos de bem estar, pode incrementar a performance dos servidores da
Fundacentro, sua satisfacdo no trabalho e seu comprometimento com o trabalho.

2.5. Ademais, tendo em vista que os servidores além de fazer parte da Fundacentro sdo parte integral de suas familias, entende-se necessaria a
extensdo de tais servigos para os seus dependentes, mediante custeio direto do servidor para a empresa contratada.

2.6. Por fim, a demanda correlaciona-se ao objetivo estratégico relacionado ao processo interno de desenvolver a cultura de colaboragdo e de gestdo
orientada para resultados e pessoas.

3. DESCRIGAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1 Contratagdo de pessoa juridica especializada para implantar e implementar plataforma digital integrada de qualidade de vida no trabalho e bem
estar para os servidores da Fundacentro, extensivo aos seus familiares, em planos a serem escolhidos pelo servidor e seus dependentes, podendo ser composto

https://sei.fundacentro.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2003644&infra_sis... 1/5



27/07/2023, 15:24 SEI/FUNDACENTRO - 0197002 - Termo de Referéncia

https://sei.fundacentro.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=200364&infra_sis...

por diversos servigos.
3.2. Plataforma digital com possibilidade para o servidor utilizar servigos de bem estar fisico e mental.

3.3. O acesso aos servigos dependera da contratagdo individual pelo servidor para si e para seus familiares, de acordo com os planos ofertados, o
pagamento das mensalidades sera por conta do servidor, a Fundacentro limita-se em manter o contrato para que os servidores possam aderir aos servigos.

3.4. A plataforma precisara disponibilizar acesso presencial aos assinantes, em academias de exercicios fisicos. Necessario que o fornecedor possua
academias disponiveis para utilizagdo dos usuarios em todas as cidades onde a Fundacentro esteja presente e ainda, que seja possivel aos usudrios indicarem
academias de seu interesse para utilizagdo do servigo, com viabilidade de negociagdo a ser verificada entre fornecedor e o estabelecimento indicado.

3.5. Além dos servigos de academia presencial, é necessario que o fornecedor disponibilize aplicativos ou solugdes para atividades fisicas de forma
virtual, ao vivo ou por streaming de conteudo digital.

3.6. A plataforma devera possuir servico de saude mental, e devera oportunizar aos usudrios a utilizacdo de servigos de consultas psicoldgicas,
presencial e/ou online, a ser disponibilizado de acordo com o plano contratado pelos usudrios.

3.7. Serdo avaliados outros servigos disponibilizados pela plataforma.

3.8. O fornecedor devera disponibilizar os aplicativos e plataforma compativel com as tecnologias em smartphones com sistema operacional Android e
10S, além de plataforma web para utilizagdo em navegadores de internet para utilizagdo em computadores.

3.9. A contratada disponibilizara acesso a plataforma digital integrada de qualidade de vida no trabalho e bem estar para até 210 (agentes publicos) da
Fundacentro.

3.10. Os servidores da Fundacentro poderdo contratar para si e seus dependentes, pagando diretamente a contratada os valores relativos ao plano
escolhido, cujos valores variam de acordo com os servigos disponibilizados pelo plano contratado.

3.11. O acesso a plataforma digital digital integrada de qualidade de vida no trabalho e bem estar devera ser disponibilizado 24 horas por dia, 7 dias por
semana, 365 dias por ano, para aqueles que efetuarem a contratagdo.

3.12. Devera estar disponivel aos usuarios canais de comunicagdo em caso de falhas e problemas na conexdo da plataforma.

3.13. A disponibilizagdo de estrutura para atendimento, manutengdo e informagBes serd mantida pelo fornecedor enquanto a contratagdo estiver
vigente.

3.14. Falhas continuas de conexdo e problemas no fornecimento do servigo deverdo ser penalizadas através de glosas em faturamento.

4, REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1. N&o foram identificados possiveis impactos ambientais para a contratagdo de acordo com o Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis.

4.2. N3o é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

4.3. N&o haverd exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n? 14.133, de 2021, em virtude da natureza do servigco a ser
prestado.

4.4, Em atendimento ao que preconiza o art. 29, da Lei n? 8.666/1993, a regularidade fiscal da pessoa juridica a ser contratada serd objeto de
verificagdo, pelo setor competente, previamente a formalizagdo da avenga.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

5.1. O inicio da prestagdo dos servigos se dard no primeiro dia Util do més subsequente a assinatura do contrato, observado o prazo minimo de 10

(dez) dias uteis para planejamento do servigo de langamento do Programa, em data a ser definida previamente com a contratada.

5.2. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e
demais componentes do Edital, devendo ser refeitos ou substituidos no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da notificagdo da Contratada, as suas custas, sem
prejuizo da aplicagdo das penalidades previstas.

5.3. A aprovagdo da qualidade do servigo pela Fundacentro ndo exclui a responsabilidade civil da contratada por vicios de qualidade ou técnico do
servigo ou em desacordo com o exigido neste Termo de Referéncia.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada
parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo
tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se
0 uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. 0 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n? 14.133, de

2021, art. 117, caput).

6.6. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢es estabelecidas no contrato, de
modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 22, VI).

6.6.1. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a
descrigdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n? 14.133, de 2021, art. 117, §19, e Decreto n2 11.246, de 2022,
art. 22, 11).

6.6.2. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a
descrigdo do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §12, e Decreto n2 11.246, de 2022,
art. 22, 11).

6.6.3. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificagbes para a corre¢do da execugdo do contrato,
determinando prazo para a corregdo. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 22, lII).

6.6.4. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que
ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 22, IV).

6.6.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato
imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 22, V).

6.6.6. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a
tempestiva renovagdo ou a prorrogag¢do contratual (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, VII).
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6.6.7. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execug¢do do contrato e
as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, Il).

6.7. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengdo das condigdes de habilitagdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento,
as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario (Art.
23, l e ll, do Decreto n2 11.246, de 2022).

6.7.1. Caso ocorram descumprimento das obrigagGes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuard tempestivamente na solugdo do problema,
reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 23, IV).

6.8. O gestor do contrato coordenard a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da
execuc¢do no histdrico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragdo. (Decreto n?
11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.8.1. O gestor do contrato acompanhara a manutengdo das condigSes de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e
anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n2 11.246, de 2022, art.
21, 111).

6.8.2. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao
cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na execu¢do contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obriga¢des. (Decreto n? 11.246, de 2022,
art. 21, VIII).

6.8.3. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sangdes,
a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n2 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.
(Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.9. O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas
a tempestiva renovagdo ou prorrogagdo contratual. (Decreto n 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.10. O gestor do contrato deverd elaborar relatdrio final com informagdes sobre a consecugdo dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e
eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.11. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdao nos termos do contrato.

6.12.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. O pagamento sera realizado em parcelas mensais, iguais e consecutivas com vencimento da primeira parcela para 30 (trinta) dias apds o inicio da

prestagdo de servigos.

7.2. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor competente na nota fiscal apresentada e depois de verificada
a regularidade fiscal do contratado.

7.3. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidagdo da
despesa, como por exemplo obrigacdo financeira pendente decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficard sobrestado até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-d apds a comprovagdo da regularizagdo da situagdo, ndo
acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

7.4. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributdria prevista na legislagdo aplicavel.

7.5. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n2123, de 2006, ndo sofrerd a retengdo tributéria
guanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7.6. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado
que a taxa de compensagdo financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a
aplicagdo da seguinte formula: EM =1 x N x VP, sendo: EM = Encargos moratdrios; N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento; VP = Valor da parcela a ser paga. | = Indice de compensagdo financeira = 0,00016438, assim apurado: | = (TX) | = (6/100) | = 0,00016438.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagio de procedimento de LICITAGCAO, na modalidade PREGAOQ, sob a forma ELETRONICA, com
adogdo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

8.2. Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

8.3. Habilitagdo juridica

I - Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha validade para fins de identificagdo em
todo o territério nacional;

- Empresario individual: inscricdio no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a
verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

I - Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

V- Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Didrio Oficial da Unido e
arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada
como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de margo de 2020.

V- Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores;

VI - Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdio do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da
sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz;

VII - Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta
Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n2 5.764, de 16
de dezembro 1971.

8.4. Habilitagdo fiscal, social e trabalhista
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|- Prova de inscri¢cdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

- Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributérios federais e a
Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751,
de 02 de outubro de 2014, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

1 - Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

IV - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva
com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de
1943;

V- Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

VI - Prova de regularidade com a Fazenda do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;
VII - Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condigdo mediante a

apresentagdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei

VIl - O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado
previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

8.5. Qualificagdo Econdmico-Financeira

l- Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde
que admitida a sua participacdo na licitagdo (art. 59, inciso Il, alinea “c”, da Instru¢cdo Normativa Seges/ME n2 116, de 2021), ou de sociedade

simples;
Il - Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n? 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il).
9. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
9.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta.
9.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas

detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis.

9.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregdo.
9.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condi¢Ges estabelecidas neste Termo de Referéncia.

9.5. Efetuar as retenc¢des tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura fornecida pela contratada, no que couber em conformidade com o
item 6, ANEXO XI, da IN n2 05/2017.

9.6. Nomear gestor e fiscais e definir respectivas responsabilidades, para acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo do objeto contratual.

10. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

10.1. Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta comercial.

10.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados.

10.3. Encaminhar a unidade fiscalizadora todas as faturas relativas ao objeto contratado.

10.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do
Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990).

10.5. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a Contratante.

10.6. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos servigos.

10.7. Responder, por escrito, no prazo maximo de 48 horas, a quaisquer esclarecimentos de ordem técnica pertinentes ao contrato, que eventualmente

venham a ser solicitados.

10.8. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo
exigidas na contratacdo.

10.9. Arcar com o O0nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados
nos incisos do §12 do art. 57 da Lei n2 8.666, de 1993.

10.10. Alegar desconhecimento, incompreensdo, duvidas ou esquecimento de qualquer detalhe relativo a execugdo do objeto, responsabilizando-se por
qualquer 6nus decorrente desses fatos.

10.11. Utilizar o Fundacentro para fins comerciais ou em campanhas e material de publicidade, salvo com prévia e expressa autorizagdo do fiscal do
contrato;

10.12. Contratar servidor pertencente ao quadro de pessoal da CONTRATANTE, durante a vigéncia deste contrato.

11. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

11.1. Os valores de contratagdo estimados estdo no Estudo Técnico preliminar e no item 1.2 deste Termo de Referéncia.

12. ADEQUAGAO ORCAMENTARIA

12.1. A dotagdo relativa ao presente exercicio sera incluida nas etapas subsequentes do processo de contratagdo.

12.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagdo da Lei Orgamentaria respectiva e liberagdo dos créditos

correspondentes, mediante apostilamento.

ANDRE WILLIAN DE OLIVEIRA SANTOS
Diretor de Administragdo e Finangas
(assinado digitalmente)
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Anexo | - Estudo Técnico Preliminar - (n2 SEI 0189154)

Referéncia: Processo n2 47648.001598/2022-26 SEI n2 0197002

Criado por lucia.rocha, versao 10 por lucia.rocha em 20/01/2023 18:20:47.
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